
 

 

EGE ÜNİVERSİTESİ 

SÖZLEŞMELİ BİLİŞİM PERSONELİ YEDEK ALIMI 

375 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Ek 6. Maddesi ve bu maddeye dayanılarak 31.12.2008 tarih ve 

27097 sayılı  Resmi Gazete’de yayımlanan Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Büyük Ölçekli Bilgi İşlem Birimlerinde 

Sözleşmeli Bilişim Personeli İstihdamına İlişkin Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik hükümleri uyarınca 13.03.2023 

tarih ve 32131 sayılı Resmi Gazete’de alım ilanı yayımlanmış olup işbu ilana yapılacak başvurular Cumhurbaşkanlığı 

İnsan Kaynakları Ofisi Kariyer Kapısı üzerinden 13.03.2023-24.03.2023 tarihleri arasında alınmıştır. 

Bu kapsamda ilan edilen tüm başvurular, aranılan nitelikler ve istenilen belgelerin geçerliliği doğrultusunda 

değerlendirilerek; alınan başvurular arasında geçerli başvurusu olanlara 13.04.2023 tarihinde yazılı sınav ve 14.04.2023 

tarihinde ise sözlü sınav düzenlenmiş olup sınavları sonucu başarılı olarak yerleşmeye hak kazanan 2 yedek aday 

hakkında 7315 sayılı Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Kanununun 3 üncü maddesinin birinci fıkrası uyarınca 

arşiv araştırması yapılacaktır. 

Bu kapsamda; 

Adaylardan atamalarına esas olmak üzere,  

- Nüfus cüzdanı veya T.C. Kimlik Belgesi aslı ve fotokopisi,  

-  Diploma veya Mezuniyet Belgesi (Aslı ya da e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu belge)  

- Tam teşekküllü kamu hastanelerinden alınacak sağlık kurulu raporu (son 6 ay alınmış)  

- Askerlik Belgesi (Askerlik Şubesinden veya e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu belge)  

- İkametgah Belgesi (Muhtardan veya e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu belge)  

- 4 (Dört) adet son altı ay içerisinde çekilmiş fotoğraf  

- Adli Sicil Kaydı (e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu belge) 

- E-Devlet üzerinden alınmış barkodlu SGK Uzun Vade Hizmet Döküm Belgesi  

- Kariyer Kapısı platformuna yüklenen SGK Uzun Vade Hizmet Döküm Belgesinden halen bir kamu 

kurumunda çalıştığı tespit edilen adaydan şu an çalışmakta olduğu kurumdan çalışma statüsünü 

gösterir çalışma belgesi,  

- Kamu Kurum ve Kuruluşlarında sözleşmeli personel pozisyonunda (657 sayılı Kanun 4/B) daha önce 

çalıştığını beyan eden adayların; ayrılış tarihi ve ayrılış nedenini belirten çalışma belgesi 

istenilmesine, 

Aday listesinde bulunan adaylardan istenilen belgeleri en geç 16.06.2022 tarihi mesai bitimine kadar (saat 17.00) 

Rektörlüğümüz Personel Daire Başkanlığı İdari Kadro ve Atama Şube Müdürlüğüne şahsen müracaat ederek teslim 

etmeleri gerekmektedir. 

Bu ilan adaylara tebliğ mahiyetinde olup ayrıca yazılı veya sözlü herhangi bir tebligat yapılmayacaktır. 

Göreve başlamaktan feragat etmek isteyen adayların, şahsen müracaat ederek veya posta yoluyla ıslak imzalı 

dilekçelerini göndermeleri gerekmektedir. 
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TELEFON: 0 (232) 311 3527 - 1074 - 4325 - 2155 MAİL: idari_kadro@mail.ege.edu.tr 
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